El Buscador de recursos,

un proyecto del Centro Maryland para Discapacidades del
Desarrollo en Kennedy Krieger Institute

Quiénes somos

El Buscador de recursos es un valioso servicio centrado
en las personas con discapacidades, familiasy
profesionales que buscan obtener informacién y acceder
arecursos sobre discapacidades intelectuales y del
desarrollo, como asi también sobre otras discapacidades
y trastornos relacionados.

Qué ofrecemos

- Informacién acerca « Recursos recreativos
Se ‘é?ﬂa amp!ga %ama - Recursos financieros y
de discapacidades de vivienda
intelectualesy del
desarrolloy otras « Recursos para padresy
afecciones cuidadores

- Informacién sobre los - Talleres y eventos de
proveedores de servicios educacion continua
y especialistas « Informacién sobre

. Recursos de cuidado asociaciones locales,
infantil estatales y nacionales

« Recursos educativos

Coémo funciona

Cualquiera puede llamar o enviar un correo electrénico
al Buscador de recursos para solicitar recursos. Cuando
deje un mensaje para el Buscador de recursos, incluya
toda la informacion detallada posible, incluida su
ubicacién e informacién de contacto. El coordinador del
programa Buscador de recursos respondera con una
lista personalizada de recursos.

Escanee el codigo QR para realizar una
solicitud con el Buscador de recursos.
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“Cuanto mas sepa, mas puede hacer’

INFORMACION DE CONTACTO

Buscador de recursos en
Kennedy Krieger Institute

Para obtener mas informacién, llame al
443-923-2790, o llame sin cargo al at
800-390-3372. Los usuarios de TTY pueden llamar
al 443-923-2645, o al 711 para utilizar el servicio de
retransmision de llamada de Maryland.

DKl ResourceFinder@KennedyKrieger.org
KennedyKrieger.org/ResourceFinder
Ubicacién

801 North Broadway - Ke.nnedy
Baltimore, MD 21205 &TT Krieger

Kennedy Krieger Institute reconoce y respeta los derechos de los empleados y los aprendices, y de los pacientes y los estudiantes, como asi también los de

sus familias. En Kennedy Krieger, fundamentamos nuestra atencion, nuestros servicios, nuestra capacitacién y nuestra investigacion en tratar a los demas con P ci c""‘«;%
T . . . . . . . y <9 7,

respeto y civilidad. Respetamos la identidad cultural de cada persona. Kennedy Krieger no discrimina a las personas por, entre otras cosas, motivos de raza S > %

real o percibida, color, cultura, origen étnico, origen nacional, edad, idioma hablado, acento, estado civil, condicién de veterano o militar, condicién migratoria, #: ES

situacion socioeconémica (es decir, acceso a los recursos) discapacidad fisica o mental, religion, embarazo, sexo, orientacion sexual o identidad o expresion de
género. Nos esforzamos por proporcionar una atencién equitativa a todas las personas a quienes brindamos servicios, capacitacion, educacién y participacién en 3
investigaciones. Animamos a los empleados y los aprendices, y a los pacientes y los estudiantes, como asi también a sus familias, a participar activamente en los

servicios proporcionados formulando preguntas, buscando recursos y abogando por sus necesidades. Nuestra cultura de atencién se extiende a nuestros pacientes, 4, Qu;m‘f

los familiares de los pacientes y otras personas a las que prestamos servicios. Aqui, “familia” se refiere a los padres, otros familiares, los tutores y los responsables

sustitutos de tomar decisiones y agentes de atencién médica. ©2024 Kennedy Krieger Institute 6/24

Conozca mas. Participe. Manténgase conectado. Visite: KennedyKrieger.org/Connect 0 & O @



http://KennedyKrieger.org/Connect
mailto:ResourceFinder%40KennedyKrieger.org?subject=
http://KennedyKrieger.org/ResourceFinder

